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BegriiBung, Sitzungsbeginn, Beschlussfihigkeit, Formalien
Vor der Sitzung werden alle neuen Dekanatsoberminis begriiRt und erhalten eine Einflihrung in die
Versammlung.

Die Sitzung wird offiziell er6ffnet.

Die DiOmis und die Fachstelle stellen sich vor. Besonders begriiBen wir unseren neuen
Ministrantenseelsorger Manuel Hammer, der seit September neu an der Fachstelle ist.

Alle Dekanate werden aufgerufen und begruft, die Beschlussfahigkeit wird festgestellt. Die
Versammlung ist mit 29 von 24 bendtigten stimmberechtigten Personen beschlussfahig.

Tagesordnung
Freitag, 11.1.2022

Folgende Tagesordnung wird der Versammlung zur Abstimmung vorgelegt:

Uhrzeit TOP

19.30 Sitzungsbeginn Freitag Formalien Beschlussfahigkeit
20.05 Erdffnung Wahllisten und Info Giber Amter

20.20 Rechenschaftsbericht AK Bildung

20.35 Rechenschaftsbericht AK Spiri

20.50 Rechenschaftsbericht DiOmis

21.30 Programm AK Party

Samstag, 12.1.2022

Uhrzeit TOP

09.00 Impuls AK Spiri

09.05 Sitzungsbeginn Samstag

09.10 Studienteil Dekanatsarbeit

10:30 BDKJ Zukunftsprozess

11.00 Rom

14.00 Studienteil HDWDB

15.00 Infos Fachstelle

15.15 Infos AK Satzung

15.45 Foto

16.30 Gottesdienst

19.45 Wahlen DiOmis
Sonntag, 13.1.2022

Uhrzeit TOP

09.00 Impuls AK Spiri

09.05 Sitzungsbeginn Sonntag

09.10 Wahl AK Spiri

09.50 Wahl AK Party
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10.20 Antrag Nr. 01
10.45 Wahl AK Bildung
11.30 Danksagung, Verabschiedung und Reisesegen

Die Tagesordnung wird Uber ein Stimmungsbild einstimmig angenommen.

Eriiffnung Wahllisten und Info iiber Amter
Der Wahlausschuss stellt die Amter des AK Bildung, AK Spiri, AK Party und der DiOmis vor und
eroffnen die Wahllisten.

Rechenschaftsbericht AK Bildung

Roman Kiesling und Julian Predel stellen den Rechenschaftsbericht des AKs vor.
Es gibt keine Riickfragen. Somit ist der AK entlastet.

Die anwesenden Mitglieder bekommen ein Dankeschon fiir die Arbeit in den vergangenen 2 Jahren.

Rechenschaftsbericht AK Spiri

Deborah Gut und Jenny Berger stellen den Rechenschaftsbericht des AK Spiris vor.
Es gibt keine Riickfragen. Somit ist der AK entlastet.

Auch die Mitglieder des AK Spiri bekommen ein Dankeschon flir ihre Arbeit in den beiden vergangenen
Jahren.

Rechenschaftsbericht DiDmis
Jennifer Berger und Larissa Legner stellen den Rechenschaftsbericht der DiOmis vor.

Es gibt keine Rickfragen. Somit sind die DiOmis entlastet.

Anderungsantrag zur TO
Philipp Wrfl, Vorstellung des Antrags 01 auf Freitagabend vorziehen

Mit Stimmungskarten abgestimmt: Einstimmig griin

Der Antrag wurde angenommen.

Infos: Vorstellung der Workshops zum Studienteil Dekanate
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Studienteil Dekanatsarbeit
Ergebnisse des Studienteils sind als Anhang an dieses Protokoll angehangt

BDKJ Zukunftsprozess

Wir begriiRen Nadine Maier aus der Diozesanleitung. Sie informiert aus dem BDKJ und tber den BDKJ
Zukunftsprozess. - Zusammenfassung PowerPoint Nadine im Anhang

Rom
Alle Infos befinden sich im Anhang

Anderungsantrag zur T0
Benedikt Peter, Antrag 01 auf Samstag vor den Gottesdienst

Gegenrede von Christian Baumann, die Infos AK Satzungen auf Sonntag verschieben, da sonst Zeit
knapp wird vor dem Gottesdienst

Der Antrag von Benedikt Peter wurde zuriickgezogen.

Anderungsantrag zur TO
Benedikt Peter, Infos AK Satzungen auf Sonntag verschieben

Mit Stimmungskarten abgestimmt: Uberwiegend griin

Der Antrag wurde angenommen.

Studienteil HOWDB

Es wurden 4 Workshops angeboten, diese kdnnen online auf der Website minisdrs.de nachgeschlagen
werden

- Satzung Konkret
- Liturgische Einfuhrung neuer Minis
- How to not do Impulse

- Liturgie und Gemeinschaft

Infos Fachstelle
e Die nachsten Werkstattwochenenden sind am:

- 03.-04. 03.2022 - Online Kompaktkurs

- 23.-25.06.2022 — Michaelsberg

- 13.-15.10.2022 - Rot an der Rot
e Wer als Teamer dabei sein mag darf sich gerne bei der Fachstelle melden.
e Online Austauschrunde zu aktuellen Themen als Testlauf n&chstes Jahr.

- Thema 1: Erwachsene Begleiterinnen in der Miniarbeit am 25.01.2023 von 19:30 Uhr
bis 21:00 Uhr Gber Zoom. Anmeldung Uber www.fachstelle-minis.de
4



http://www.fachstelle-minis.de/
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- Wer Themenvorschlage hat, kann sich gerne bei der Fachstelle melden.

e (Geschenke der Fachstelle im Buchdienst Wernau: Keksstempel, Regenschirm, Trinkflasche,
Postkarten gibt es Kostenlos von der Fachstelle. Z.B. fiir Erstkommunionkinder, Dankeskarten

o Freie FSJ Stelle 50 % Fachstelle Minis, 50 % Fachstelle Jugendspiri
e Insta: @fachstelleminis
e Adventsfestival am 17.12 in Tbingen von 10-20 Uhr in der Jugendkirche Tibingen

e WJT 2023 Lissabon: Es gibt eine Fahrt der Diozese. 24.7.-8.8. Alter 18-27. Anreise mit dem
Bus. Kosten zw. 600 und 800 € Infos bei www.bdkj.info/wjt

Antrag Nr. 01

Anderungsantrag von Benedikt Peter:

Vom Antragsteller abgelehnt = Ergebnis Abstimmung in Openslides:
11 ja, 9 nein, 6 Enthaltung —>abgelehnt

Anderungsantrag Annalena Bihr und Matthias Joas:

Vom Antragsteller abgelehnt - Ergebnis Abstimmung in Openslides:
8 ja, 17 nein, 4 Enthaltung - abgelehnt

Antrag zur Moderation:
Christian K6rner

Es wird Antrag a) auf Schluss der Debatte und sofortiger Abstimmung gestellt.

Gegenrede von Benedikt Peter.
Abstimmung Uber Antrag a)

Ergebnis: Ja 15, Nein 13, Enthaltungen 0. Antrag angenommen
Abstimmung tiber den Gesamtantrag 01: Ergebnis: 21 Ja, 1 Nein, 6 Enthaltung
—>Antrag ist angenommen.

Eine Liste fur Freiwillige wird ausgelegt.

Wahlen Di0mis

3 Stellen mannlich und 3 Stellen weiblich sind zu besetzen.

Kandidatenliste:

Ménnlich Weiblich

Benedikt Peter

Lukas Geist
Die Kandidaten stellen sich vor. Es findet eine Kandidatenbefragung statt.

Christian Baumann beantragt eine Personaldebatte. Die Kandidaten verlassen den Raum.
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Kandidat*innen Ja Nein

Benedikt Peter
1. . (65.625 %) 21 (34375%) 1
Dekanat / Bezirk - Freudenstadt - Nr. 0045

Lukas Geist
2. L (56.250 %) 18 (40.625 %) 13
AK / PG [ Ausschuss Mitglied - Nr. 0014

Giiltige Stimmen (100 %) 32
—> Benedikt Peter und Lukas Geist sind gewahlt und nehmen die Wahl an.

Anderungsantrag zur T0
Benedikt Peter, Wahl AK Party verschieben auf direkt nach der Abstimmung. Der zweite Wahlgang zur
Wahl der DiOmis wird auf Sonntag an Stelle des AK Partys gesetzt.

Mit Stimmungskarten abgestimmt: Uberwiegend griin

Der Antrag wurde angenommen.

Anderungsantrag zur T0
Annalena Bihr, Wahl DiOmis und Wahl AK Spiri werden getauscht

Mit Stimmungskarten abgestimmt: Einstimmig griin

Der Antrag wurde angenommen.

Wahl AK Party

4 Stellen sind zu besetzen.

Kandidatenliste:

Deborah Gut
Vanessa Geily
Verena Reutter
Niklas Kellner
Jonathan Schiile
Sophia Seez
Die Kandidaten stellen sich vor. Es findet eine Kandidatenbefragung statt.

Ergebnis:
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Kandidat*innen Stimmen

Deborah Gut
1. , (81.250 %) 26
Dekanat / Bezirk - Rottenburg - Nr. 0037

Jonathan Schiile

2. , (81.250 %) 26
Dekanat / Bezirk - Rems-Murr Nord - Nr. 0018
Verena Reutter

3. , 4 , (78125 %) 25
Dekanat / Bezirk - Reutlingen-Zwiefalten - Nr. 0016
Niklas Kellner

4. ) ) (59.375 %) 19
Dekanat / Bezirk - Heilbronn-Neckarsulm - Nr. 0011

Sophia Seez

. (50 %) 16
Dekanat / Bezirk - Rems-Murr Nord - Nr. 0010

Vanessa Geil}
6. , , (31.250 %) 10
Dekanat [ Bezirk - Ehingen-Ulm - Nr. 0027

Generelle Enthaltung (3125 %) 1

Gliltige Stimmen (100 %) 32

—> Deborah Gut, Jonathan Schle, Verena Reutter und Niklas Kellner sind gewahlt und nehmen die
Wahl an.

Anderungsantrag zur T0
Klara Ladwein, Wahl AK Spiri und Wahl AK Bildung tauschen

Mit Stimmungskarten abgestimmt: gemischt, aber mehrheitlich griin

Der Antrag wurde angenommen.

Sitzungsende Samstag
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Wahl DiOmis
2. Wahlgang

1 Stelle mannlich und 3 Stellen weiblich sind zu besetzen.

Kandidatenliste:

Mannlich Weiblich
Adrian Kiihnle Vanessa Geil}

Die Kandidaten stellen sich vor. Es findet eine Kandidatenbefragung statt.
Julian Predel beantragt eine Personaldebatte. Die Kandidaten verlassen den Raum.
Ergebnis:

Adrian Kiihnle
1. . A (100 %) 31
Dekanat / Bezirk - Boblingen - Nr. 0004

Gliltige Stimmen (100 %) 31

Vanessa Geild
1. : . (77.419 %) 24
Dekanat / Bezirk - Ehingen-Ulm - Nr. 0027

Generelle Enthaltung (22.581%) 7
Glltige Stimmen (100 %) 31
—> Adrian Kihnle und Vanessa Geil sind gewahlt und nehmen die Wahl an

Infos AK Satzung

Siehe PowerPoint im Anhang

Wahl AK Bildung

2 Stellen sind zu besetzen.

Kandidatenliste:

Julian Predel
Roman KieRling
Larissa Legner

Die Kandidaten stellen sich vor. Es findet eine Kandidatenbefragung statt.
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Matthias Joas beantragt eine Personaldebatte. Die Kandidaten verlassen den Raum.
Ergebnis:

Julian Predel

Dekanat / Bezirk - Rottenburg - Nr. 0006

Roman KieBling

Dekanat / Bezirk - Schwabisch Gmiind - Nr. 0050
Larissa Legner

DiOmis - Nr. 0005

1.

Giiltige Stimmen

—>Julian Predel und Roman Kiefling sind gewahlt und nehmen die Wahl an.

Wahl AK Spiri

3 Stellen sind zu besetzen.

Kandidatenliste:

(96.774 %) 30

(64.516 %) 20

(29.032 %) 9

(100 %) 31

| Tobias Kraft

Der Kandidat stellt sich vor. Es findet eine Kandidatenbefragung statt.
Ergebnis:

1 Tobias Kraft
" AK / PG / Ausschuss Mitglied - Nr. 0024

Generelle Enthaltung

Gliltige Stimmen

-> Tobias Kraft ist gewahlt und nimmt die Wahl an.

Wahl AK Spiri
2. Wahlgang

2 Stellen sind zu besetzen.

Kandidatenliste:

(96.667 %) 29

(3.333%) 1

(100 %) 30

Vivien Wilhelm

Maja Anna Fink

Melina Knoll

Lena Lang
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Die Kandidaten stellen sich vor. Es findet eine Kandidatenbefragung statt.

Jennifer Berger beantragt eine Personaldebatte. Die Kandidaten verlassen den Raum.

Ergebnis:
kKandidat*innen Stimmen
Lena Lan .
1. & (90.323 %) 28

Dekanat [ Bezirk - Ludwigsburg - Nr. 0049

2. Maja Anna Fin!{ (83.871 %) 26
Dekanat [ Bezirk - Rems-Murr Nord - Nr, 0019 '

. Vivien Wilhelm | (12.903 %) 4

Dekanat [/ Bezirk - Heilbronn-Neckarsulm - Nr. 0026 )

Melina Knoll

Dekanat [ Bezirk - Laupheim

fo &7 a7
19.677 %) 3

Giiltige Stimmen (100 %) 31

—>Lena Lang und Maja Anna Fink sind gewahlt und nehmen die Wahl an

Ende der Versammlung
Die Versammlung wurde offiziell beschlossen.
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01-Antrag Of

Die Didzesanversammlung moge beschlieRen:

Im Sommer 2023 findet eine Sommeraktion fiir alle Mitglieder der Diézesanversammliung
statt.

Ziel der Sommeraktion ist es, eine bessere Vernetzung und gegenseitiges Kennenlernen
im entspannten Rahmen aullerhalb des Versammlungskontexts zu ermdglichen.

Der zeitliche Rahmen fiir die Sommeraktion sollte ein Nachmittag/Abend umfassen, eine
einfache Ubernachtungsmaoglichkeit (z.B. Isomatte und Schlafsack) soll nach
Maglichkeit angeboten werden.

Die Sommeraktion wird durch eine offene Projektgruppe vorbereitet. Die Vorbereitung

soll in Absprache mit den Didzesanoberministrant:innen, aber ohne direkte Beteiligung
ebenjener erfolgen. Das Budget flir die Sommeraktion wird nach Absprache zwischen den
DiOmis und der Projektgruppe festgelegt.

Zur Terminabstimmung konnen beispielsweise per E-Mail Uber die Fachstelle einige
Termine im Sommer 2023 vorgeschlagen werden, aus den Riickmeldungen wird dann der
geeignetste Termin ausgewahlt und zeitnah bekannt gegeben.

Auf der Herbstversammlung 2023 soll eine Reflexion der Sommeraktion erfolgen, mit dem
Ziel eine Entscheidung Uber eine regelmaRige Durchflinrung zu treffen.

Begrindung

Die Idee einer Sommeraktion stiel’ bei der Frihjahrsversammlung 2022 auf breite Zustimmung. Um
diese im nachsten Jahr durchflihren zu kénnen und einen ausreichenden Planungszeitraum zu haben,
sollte diese nun beschlossen werden.

Die Vorbereitung in einer Projektgruppe soll nach dem Motto ,von Dekas, flir Dekas® erfolgen und die
Arbeitsbelastung der DiOmis zum einen reduzieren, zum anderen aber auch erméglichen, dass die
DiOmis selbst als Teilnehmer dabei sein konnen und nicht wie auf den DiVs eine Leitungsaufgabe
erflllen mussen.
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02-Infos BDKJ

BDKJ Rottenburg—Stuttgart
Nachhaltigkeit i

Ziel: Klimaneutralitst bis 2030

- Klimaneutrale JA: Analyse,
Rahmenbedingungen schaffen
(Beschaffung, Mobilitat...)

- Bildung und Sensibilisierung:
Materialien fur Gruppenarbeit zur
Verfigung stellen

- Zertifizierung als Faire Jugendarbeit

- Forderungen an Kirche: Wir stei
uns aufs Dach, Photovoltaik auf alle
Dicher!

- Politisch: Demoaufrufe etc...

Rottenburg-Stuttgart
BDKJ/BJA

’}:
WIT ZSTUNDEN

2023 UNS SCHICKT DER HINMEL
Tage der

A 18.-21.04.2024

Datum des WJT
1.-6. August 2023

BDKJ Rottenburg-Stuttgart
Jugendpolitik

BDKIJ Rottenburg-Stuttgart
Kirchenpolitik

Sdmerpuitlhemen des BDKJ BW:
Corona und Folgen fiir junge
Menschen
- Nachhaltigkeit
- Juleica und Ehrenamt
Aktuelle palitische Themen:
- Nus(rramrag fr 365€ Ticket fir
jurge Menschen
- Positionierungen zu Inklusion,
Ganztag und Nachhaltigkeit suf
Landesebene

BDKJ Rottenburg-Stuttgart

Angebote der BDK! Didzesanstelle

Zukunftsprozess BJA

S ] und AuB tung: 28 lanuar 2023

Ausbildungskurs Geistliche Leitung{AGL)

Fir alle an Glaubensfragen interessierte junge
en. Module starten im Januar 2023

Verband Leiten Lernen (VLL)
Spéritualitat und Lestungshandeln 2.-04.12.2022

Herausforderungen
- Corona-Veranderungen, Klimawandel, ...

- Kirchenkrise: Austritte, Distanzierung

- Wandel im Engagement- weniger Leiter*innen,
Riickgang der Bindung der Jugendverbande

- Weniger Support ,,an der Basis“ durch
Hauptberufliche, weniger Personal ...
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Zukunftsprozess BJA

Leitfrage: Wie konnen wir in Zukunft - unter
veranderten Rahmenbedingungen - fiir
Kinder und Jugendliche da sein?

<Welche Orte, Formen, Handlungsfelder?
<>Welche Strukturen helfen dabei?

<>AUSPROBIEREN in 23/24

Zukunftsprozess BJA

x NEURG
sSTulfGarry

Zukunftsprozess BJA

inhaitliche Handlungsieldes

T

i-

e

AGITREY
studGant

S iiduingian Nighuinds, fon

Zukunftsprozess BJA

Profilierung in der Region

* Ausgang:
+ Auf unterer Ebene oft keine/wenig Ressource $0r unmitteibare Arbeit mehr
~ keine/wenig Multiplikatoe *imren filr Vernetzung etc. vorhanden.
* Verdnderung durch Juref KG/SE und Profistellen
* ru viele Aufgaben fir derzeitige matiers Ebene

* Ziel:

* Muhy Ressource Nlr uamittelbare Arbeit vor On

« Stirkere Profifenseg und Bindelung

* Vertrotung a

* Beruligrupgensperifische Neuausrichtung e J,#ﬁwts
STUNGARY

10

Zukunftsprozess BJA

Wirwollen.. konkret(er) werden!

W g
ariTenan

Aebot smhes!

Wi walen ghe
tevane

= p—

sdinFurc
STuGary
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BJA Rottenburg-Stuttgart

Zukunftsprozess

Phasenim Prozess

Phase t lens | Phase 2 Hote 2
Someniuese
« Toam ZPNE © ERMMANING MOGhTHar 1000n fur
» B0 AG NE e
= S e L =
Gl ) g bt
P 3 Mooyt CARTY) Fhuse & Fafeoed
m:-nmnurv:\- * Veridetguag?
Harcer ibcim * St i weinen
o Mot reue Propewpham / Son =

J

12

13
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03-ROM

et Das Motto , mit dir” Tt

Romwallfahrt 2024 + (aus Jesaja 47,10 Ich bin mit dir)

,Ohne dich, ohne unsere Ministranten, fehlt uns
etwas Entscheidendes in der Kirche. Euer
Zeugnis im Dienst und im Alltag ist wichtig! Mit
dir und mit euch realisiert sich Kirche in unserer
Welt. Mit dir feiern wir Gottesdienst, mit dir sind
wir Gemeinschaft, mit dir geben wir Zeugnis, mit
dir ist GOtt!" smewcsn

ﬁ‘ M

i
Vorldufige Facts TR In Planung vor Ort in Rom ;“;_;':

* Reisedaten, voraussichtlich * Es wird einen Eréffnungsgottesdienst und

- Abfahrt: Sonntagabend 28.07.2024 : :

einen Abschlussgottesdienst geben. Wann und
- Rickankunft: Samstagmorgen 03.08.2024 2B > i g

wo? ist in Kldrung.

* Organisation
- Die Fachstelle bietet eine Reise (iber das Bayerische * Eine weitere didzesane Aktion in Rom ware

Pilgerblro an. 2 . z
-~ Gemeinden, Seelsorgeeinheiten kénnen sich als toll, so wie 2018 das Selfie mit dem Bischof.

Gruppe (iber die Dekanate bei uns anmelden. Ideen sind herzlich willkommen.

- Gemeinden und Seelsorgeeinheiten kdnnen sich auch 5 p a5 s
nur fir das Pilgerpaket anmelden und die Reise selbst * Ein Programm fir alle deutschen Didzesen ist

organisieren. in Uberlegung.
* Es muss mit einer spurbaren Preissteigerung

mhnet werden, v.a. aufgrund der gestiegenen _
—] e

3 4

iQi i
Team fiir die Vorbereitung E—i-g_— Beteiligung der DiV Q.S_—

* Mitarbeit im Mitarbeiter*innenkreis
* Brainstorming — Plakatarbeit

- — Was ist euch wichtig fiir die Romwallfahrt?
: S — |deen fiir Aktionen mit/fir unsere Didzese
e . — Ideen fur Aktionen mit/fir den Jugendverband
hase — Was braucht ihr fiir die Vorbereitung?
snnen — Sonstiges — Was ist dir fiir Rom wichtig ist, aber
sonst nirgends Platz fand?

— Liedwiinsche fur die Romwallfahrt

;— ———; e
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04-Studienteil Dekanatsarbeit
Studienteil: Teilnehmer*innen bei Aktionen fiir Kinder (Annalena)

Warum haben die Omis keine Zeit fiir’s Dekanat?

Warum haben wir Schwierigkeiten genug Leute zu finden, die auf die DeV’s kommen?
Warum kénnen wir zu wenig Omis begeistern?

Warum kénnen wir Omis nicht begeistern wieder zu kommen?

2noch keine Lésung gefunden!!!!

Warum ist vielen die Arbeit als Deka scheinbar ,,zu viel Arbeit”?

Warum, haben wir zu wenige Dekas/ Omis, die Aktionen planen kénnen?

-2 Teamaufteilung (Stdrken und Schwdchen fair verteilen)

DlIst es , wirklich” viel Arbeit? — Fuf3ballhobby ist regelmdflig

>Werbung machen fiir die eigene Weiterbildung, Grundlagenkurse, Spiritualitdt, ...

Warum wirken unsere Einladungen nicht?
>Zu viel Text, Spam
Wichtige Teile markieren (gelbes Dreieck, Ausrufezeichen) nicht nur Text
—2QR Code aushdndigen/ beifiigen liber welchen man direkt Kontakt zur WhatsApp Gruppe gelangt.
>direkt anrufen, persénliche Nachricht (nicht nur Gruppennachrichten)

Warum haben Omis mangelndes Interesse an Aktionen (Teilnehmerzahl sehr gering)?
>Welche Aktionen wollen die Omis machen? Selbst entscheiden lassen!!!

Warum ministrieren die Kids nicht mehr so gerne und evtl. richtig?
2Auswertung machen (Hdufigkeit- wie oft habe ich ministriert?)
Preisauszeichnung bei der Jahreshauptversammlung (verpflichtend) machen

Warum haben wir Dekas zu wenig Kontakt /keinen persdnlichen Kontakt zu den Oberminis in den
Gemeinden?

Warum sterben die Gemeinden aus?

2>Gruppenstunde direkt an der Basis besuchen!

2>Amt prdsentieren, was kénnt ihr fiir euch lernen, fiir eure Zukunft, ...?
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Workshop: Offentlichkeitsarbeit
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Workshop: Mehr Teilnehmer*innen bei Dekanatsversammlungen
Mittels einer 5-Why-Analyse wurde Ursachen und Grundursachen fir die Problematik, dass es wenige
Teilnehmende bei Dekanatsversammlungen gibt, gefunden.

Daraufhin wurden gemeinsam magliche Losungen gesucht und Ideen, die bereits umgesetzt werden,

ausgetauscht.

Ursachen, warum es wenige TN bei DeVs gibt

Mdgliche Ldsungen

- Fehlender Kontakt zu Gemeinden

- Fehlende Kommunikation zu Gemeinden

- Dekanat zu groB um Kontakt zu Gemeinden zu
halten

- Weihnachtskarten an Oberminis und
Leiter*innen

- WhatsApp Gruppe fur alle Omis und Minis aus
den Gemeinden

- Umfrage machen, um aktuelle Kontaktdaten zu
bekommen

- Geschenke an die Gemeinden geben (z.B.
Wandkalender, in dem die Termine der Minis
direkt eingetragen sind)

- ,Patenschaft’ fiir neue Omis bei den DeVs:
Neue bekommen jemanden mit Erfahrung als
Ansprechpartner*in, der*die neben dem*der
neuen Omi sitzt - besserer personlicher
Kontakt

- zu grolde Altersliicke

- sehr schwache Mini-Jahrgange

- Jung und alt sind da, aber die goldene Mitte
fehlt

- Werbung beim Gruppenleiter*innenkurs
machen = da haben die meisten ein gutes Alter
fr die DeV

- Patenschaft fir Neue - Kontakt zwischen den
Generationen aufbauen

- Uninteressante/ nicht relevante Themen auf
den DeVs

Dinge die gut laufen und ,Leute anziehen®:

- Weihnachtsstammtisch mit z.B. Platzchen
backen

- Besprechen von Aktionen und Omis direkt in
Planung einbinden

- Essen

- Schlechte Termine

- keine verlangerten Wochenenden!

- sonstige Termine beachten, die flr Minis/
Oberminis relevant sein kdnnten

- mit allen Omis die Termine Doodlen
(qutes Terminumfragetool: Xoyondo)

- Werbung kommt nicht an

- Schwindende Bekanntheit der Dekanatsebene

- zu wenig Miniarbeit auf Gemeindeebene

- Mangelndes Engagement von Hauptamtlichen
auf Gemeindeebene

Noch keine Ldsungen gefunden (mangels Zeit)
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Workshop: Minis im BDKJ (auf Dekanatsebene)

TOP1:

TOP 2:

kurze Vorstellung des BDKJ

Die meisten Teilnehmer sind im BDKJ erfahren, keine Fragen dazu

Diskussion iiber verschiedene Impulsfragen

Die Anwesenden Dekas haben keine richtige ,Agenda“ fir lhre Mitarbeit im BDKJ, es werden
eher wenige eigene Ideen eingebracht. (,Man ist halt dabei)

Dekanatsverssammlung und Themen sind von Dekanat zu Dekanat unterschiedlich. Es gibt
keinen ,Standard*.

In Freudenstadt werden die BDKJ-Dekanatsversammlung und die Mini-Dekanatsversammlung
gemeinsam abgehandelt, da eh zum groRten Teil die gleichen Personen anwesend sind.
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03-Infos AK Satzungen

Der Weg zur eigenen Satzung

I Kick-0fF-Warkshop mit allen Minis aus eurer Gemeinde
# Spiglerisch eure Minis miteinbezichen und Entscheidungen treflen
# Minis lernen, warum Mithestimmung  wichtiy ist

12

Der Weg zur eigenen Satzung

2. Schreiben der Satzung mit Unterstitzung des AK

# b5 gibt eine Mustersatzung, die ihr fir eure Gemeinde anpassen kinnt

Der Weg zur eigenen Satzung

3. Satzungmit der Versammlung eurer Minis beschlieflen

‘ e
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